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Le CSP Vaud est une institution d'action sociale privée à but non lucratif. Ses prestations sont 
professionnelles et offertes gratuitement à toute personne vivant dans le canton de Vaud, sans distinction 
d'aucune sorte. Il dispense plus de douze mille consultations par année, organise des permanences et des 
informations collectives, et collabore avec de nombreux partenaires pour l’orientation et le soutien des 
personnes en situation précaire. Il est sollicité pour la formation d’autres professionnel·le·s du réseau 
social tant public que privé. Avec la participation d’une centaine de bénévoles, le CSP Vaud gère 
également un Service de ramassage et vente d’objets d’occasion constitué de trois Galetas et deux 
Boutiques. 

 
Dans le cadre de son action de lutte contre la précarité engendrée par la crise 

le CSP Vaud met au concours un poste de 

Travailleur ou Travailleuse sociale entre 80% et 100% 
pour une période de 12 mois 

  
Missions principales 

• Prendre en charge et instruire les demandes d’aide financière des usagers et usagères 
connu·e·s de nos services impactés par la crise socio-sanitaire, en collaboration avec les 
équipes des services sociaux du CSP. 

• Prendre en charge et instruire les nouvelles demandes de personnes impactées par la crise 
socio-sanitaire qui arrivent au CSP par ses différentes portes d’entrée (Accueils, 
permanences). 

• Accompagner les personnes impactées par la crise socio-sanitaire vers les aides publiques 
auxquelles elles auraient droit,   
et/ou les personnes qui sont en marge des seuils d’intervention des dispositifs. 

 

Votre profil 
• Diplôme HES en travail social ou titre jugé équivalent 

• Expérience confirmée, d’au moins 5 ans, dans le travail social 

• Une expérience de travail dans un CSR serait un atout 

• Bonnes connaissances des dispositifs d’aide sociale dans le canton de Vaud 

• Bonnes connaissances des assurances sociales 

• La maîtrise d’au moins une langue de la migration serait un atout 

• Sens de l’organisation et de prise d’initiatives 

• Adhésion aux objectifs d’une institution inspirée par des valeurs humanistes 

• Capacité à travailler en autonomie comme en équipe 

Lieu de travail principal : Lausanne  

Date d’entrée : de suite ou à convenir 

Les personnes intéressées peuvent faire parvenir leur dossier complet, jusqu’au 16 février 2021 à 
Madame Vânia Conde, uniquement par e-mail : rh@csp-vd.ch  


